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第 1号議案 
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令和５年度 事業報告 
 

１ 事業実績 

（１）産業人材育成・交流事業 

①「通常総会講演会」（5/17） 参加者 71名 

 ［テーマ］テレビゲーム表示技術の進化 

 ［講 師］株式会社タイトー 三部幸治氏 

 ［会 場］崎陽軒本店 6 階会議室 

②「令和４年度会員企業優良従業員表彰式」（5/17） 受賞者 8名 

③「第１回異業種交流会」（5/17） 参加者 52名 

④ 「短大校運営状況報告会」（10/18） 参加者 59 名 

⑤ 「会員企業人材育成講演会」（10/18） 参加者 59名 

 ［テーマ］日本の電信と電力の夜明け 

 ［講 師］大島研究所代表 大島正明氏 

 ［会 場］短大校大教室 

⑥「第２回異業種交流会」（10/18） 参加者 33名 

⑦「OneDay プレミアムセミナー」（11/7） 参加者 19 名 

 ［テーマ］中堅社員・中間管理職のためのステップアップ研修 

 ［講 師］株式会社日本人材開発センター 取締役 上原歌織氏 

 ［会 場］ミーティングスペース AP 横浜 Hルーム 

⑧「施設見学会」（12/5） 参加者 25名 

 ［見学先］首都圏外郭放水路、キューピー五霞工場 

⑨ 「第３回異業種交流会」（12/5） 参加者 18名 

⑩ 「オンラインセミナー」（2/20） 参加者 19名 

 ［テーマ］自己実現のために 

 ［講 師］株式会社オフィス ブレイスユー 代表取締役 田中千尋氏 

 ［会 場］Zoom 形式 

（２）短大校活動支援事業 

①教育訓練活動の支援 

・若年者ものづくり競技大会（8/1～2) 5 職種に 5人参加 参加学生への交通費等支援 

・しごと・ものづくり学習支援「ものづくりワクワク倶楽部」 

ものづくり体験（8/25）「LED 付き壁掛け式キーフック」中尾小学校４～６年生 35 名参加 

たんだい探検ツアー（9/20） 中尾小学校３年生 59 名参加 

・Honda エコマイレッジチャレンジ 2023（9/9～10） 

 省エネ研究部が 2台エントリー 参加学生への交通費等支援 

・各種表彰等 

ア）全国安全週間等優秀標語表彰補助（7/3、10/3） 優秀賞等 5名×2回 

イ）卒業式での各賞授与（3/15） 会長賞、卒業制作・研究優秀賞、自治会活動功労賞 

②「アニュアルレポート 2023」の発行（8/3) 650 部 

③テクニカルショウヨコハマ 2024 への出展支援（2/7～9） 
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④短大校生の企業実習（インターンシップ）の受入れ協力 

・受入企業延 129 社、参加短大校生延 312 名（うち会員企業延 101 社、参加学生延 207 名） 

  夏季（7/31～8/25）：会員企業 54 社、参加学生延 120 名 

  冬季（1/16～25） ：会員企業 47 社、参加学生延 87 名 

⑤職業能力開発情報交流会（3/6～7） 参加会員企業 201 社（申込み 220 社） 

 

（３）その他 

①短大校入学式（4/5） 安藤会長（当時）出席 

②神奈川県職業能力開発推進団体情報交換会（7/28） 会長と副会長 3名出席 会場は短大校 

③短大校卒業式（3/15） 野中会長出席 

④推進協議会だより第 13号の発行（3/25） 700 部 

 

２ 協議会運営 

（１）諸会議 

①通常総会（5/17） 議決数 377 会員（出席者数 34、委任状 173） 

②理事会  

・第１回（5/17） 議決数 19名（理事 14 名出席、委任状 5名） 

・第２回（10/18） 議決数 20名（理事 13 名出席、委任状 7名、監事 1名出席） 

・第３回（2/8） 議決数 21名（理事 15 名出席、委任状 6名、監事 2名出席） 

③会員企業優良従業員表彰審査会（1/24） 

④会員企業製品展示コーナーの整備（9月） 15 会員の応募（うち新規 3会員） 

（２）運営整備等 

①パソコン，Wi-Fi ルーター購入（7/4） 

 

３ 会員数の動向 

令和５年度末 370 会員  

・年度内入会数 15 会員 

・年度内退会数 16 会員 

 



第１号議案

月 日 曜日 事       業       名

4 5 水 短大校入学式

第１回理事会

通常総会講演会

令和４年度会員企業優良従業員表彰式

第１回異業種交流会

6 13～14 火～水 短大校合同企業説明会

28 金 神奈川県職業能力開発推進団体情報交換会

7/31～
8/25

短大校生の企業実習（インターンシップ）

1～2 火～水 第18回若年者ものづくり競技大会　グランメッセ静岡

3 木 「アニュアルレポート2023」の発行

25 金 しごと･ものづくり学習支援「ものづくりワクワク倶楽部」ものづくり体験

9～10 土～日 Hondaエコマイレッジチャレンジ2023　ツインリンクもてぎ

20 水 しごと･ものづくり学習支援「ものづくりワクワク倶楽部」たんだい探検ツアー

第２回理事会

短大校運営状況報告会

会員企業人材育成講演会

第２回異業種交流会

3 金 短大校文化祭

7 火 OneDayプレミアムセミナー

施設見学会（首都圏外郭放水路、キューピ五霞工場）

第３回異業種交流会

16～25 短大校生の企業実習（インターンシップ）

24 水 会員企業優良従業員表彰審査会

7～9 水～金 テクニカルショウヨコハマ2024

第３回理事会

テクニカルショウヨコハマ2024見学

20 火 オンラインセミナー

6～7 水～木 職業能力開発情報交流会

15 金 短大校卒業式

25 月 推進協議会だより第13号の発行

令和５年度 事業実施状況

17 水5

18 水

8

7

9

11

10

2

3

1

8 木

火512
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第２号議案

令和6年3月31日現在（単位：円）

款 項

2,660,000 2,611,000 △ 49,000

会　費 2,660,000 2,611,000 △ 49,000
373会員分
 @7,000×373=2,611,000

0 0 0

諸収入 0 0 0

20 25 5

利  子 20 25 5
 預金利息
（上期）12円
（下期）13円

2,627,721 2,627,721 0

繰越金 2,627,721 2,627,721 0
令和４年度からの繰越金
2,627,721円

5,287,741 5,238,746 △ 48,995

令和５年度　決算報告

科    目
予算額

(a)

予算額に対
する増減額

(ｂ-a）
摘  要

収入額
(b)

収入の部

合    計

会　費

諸収入

利　子

繰越金
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第２号議案

支出の部 令和6年4月2日現在（単位：円）

款 項

1,665,000 1,300,230 364,770

通常総会会場費、雑費 443,754

職業能力開発推進団体情報交換会参加費 1,893

短大校運営状況報告会雑費 0

理事会会場使用料等 95,700

理事会雑費 25,060

卒業式雑費 11,080

事務用品代（賞状、各種印刷用紙等） 1,880

封筒印刷代 49,940

プリンタ消耗品購入費 28,850

パソコン購入費 139,810

通信費（メール便、切手等） 300,993

ネット回線費
（ＨＰレンタルサーバー代、セキュリティ認証代、ドメ
イン更新料等）

97,650

推進協だより印刷代 69,740

その他事務雑費 33,880

展示コーナー
運営費

20,000 0 20,000 雑費（事務用品代、送料等） 0

2,584,000 2,072,370 511,630

会員企業優良従業員表彰記念品代 61,311

講演会費

（会場費、講師謝金、広報費等）

研修会費

　（バス代､会場費､講師謝金､広報費等）

OneDayプレミアムセミナー開催費

　（会場費、講師謝金、広報費等）

オンラインセミナー開催費 75,896

グッドヒューマンネットワーク講座講師謝金等 0

グッドヒューマンネットワーク感想文表彰副賞代 0

しごと・ものづくり学習支援 210,546

若年者ものづくり競技大会参加補助 35,242

エコマイレッジチャレンジ全国大会参加補助 231,800

コマ対戦学生参加補助 7,896

神奈川・山梨合同競技会参加補助 52,330

安全週間　優秀標語の副賞 6,000

労働衛生週間　優秀標語の副賞 6,000

文化祭学生展示等表彰の副賞 0

アニュアルレポートの印刷代 178,255

テクニカルショウヨコハマ出展料及び消耗品 295,405

卒業式での各賞の副賞 67,375

情報交流会雑費（お茶，用紙） 55,704

その他の学生参加補助　土光杯 8,520

短大校職員の表彰 10,000

1,038,741 0 1,038,741

予備費 1,038,741 0 1,038,741

5,287,741 3,372,600 1,915,141

（注） 収入額 5,238,746

支出額 3,372,600

差額 1,866,146 （令和６年度への繰越金）

摘  要

産業人材育成
・交流事業費

1,150,000 907,297 242,703

科    目 予算額

(a)

支出額

(b)

予算額に対
する残額

(a-b)

管理費

事業費

154,743

事務費 1,060,000

予備費

合    計

400,832

214,515

短大校活動
支援事業費

1,434,000 1,165,073 268,927

722,743 337,257

会議費 585,000 577,487 7,513
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第３号議案 

7 

規約改正（年会費の改定）について（案） 

 

１ 趣旨 

当推進協議会の年会費について、次の理由により値上げをしたい。 

（１）別添資料のように、他の短大校との交流や成果発表などの学外活動を検討してい

ることに伴い、短大校活動支援を拡充したい。 

（２）2023 年の消費者物価指数は 2年連続の上昇となり、会の運営に必要な諸経費も値

上がりしていることに対応したい。 

 

２ 規約改正内容 

 

産業技術短期大学校職業能力開発推進協議会規約 新旧対照表 

新 旧 

第１条～第１６条 （略） 

 

(会 計) 

第１７条 協議会の経費は、次に掲げるものをもっ

て構成する。 

(1)～(3) （略） 

２ 会費の額は、年額１０,０００円とする。 

３～４ （略） 

 

附則 改正後の規約は、令和６年５月１７日から施

行し、令和６年度の会費から適用する。 

第１条～第１６条 （略） 

 

（会 計） 

第１７条 協議会の経費は、次に掲げるものをもっ

て構成する。 

(1)～(3) （略） 

２ 会費の額は、年額７,０００円とする。 

３～４ （略） 

 

直近の改正：平成 25 年 5月 17 日 

 

 

  



8 

（第３号議案の資料） 

 

令和6年度以降，新たに検討を始めていく短大校の学外活動 

■競技会・コンテスト 

○神奈川・山梨合同競技会 

 電子技術科だけでなく，生産技術科，情報技術科など学科の拡大 

 静岡県立工科短期大学校を含めた三校競技会構想 

○若年者ものづくり競技大会 

 全５学科での競技参加を検討 

■発表会 

 関東職業能力開発大学校で開催されるポリテクビジョンへの学生参加 

 学生の成果を発表できるイベントへの学生参加 

■その他 

○講師研究 

 推進協企業や編入学先大学等との共同研究 

○海外大学との連携の検討 

 

 

 



第４号議案 
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令和６年度 事業計画（案） 
 

１ 事業計画 

（１）産業人材育成・交流事業 

① 講演会 

・通常総会講演会（5/17） 

・会員企業人材育成講演会（10/16） 

② 研修会 

・施設見学会（12月頃） 

・OneDayプレミアムセミナー（11月頃） 

・オンラインセミナー（実施未定） 

・短大校見学会（時期未定） 

③ その他 

・会員企業優良従業員表彰（5/17） 

・短大校運営状況報告会（10/16） 

・産業人材育成フォーラムの後援 

（２）短大校活動支援事業 

① 教育訓練活動の支援 

・グッドヒューマンネットワーク講座（7月頃，3月頃) 

・卒業式での各賞表彰（3/14） 

・各種表彰の補助 

・【新】発表会等イベントへの学生参加補助 

② 各種競技大会等への参加補助 

・若年者ものづくり競技大会，Hondaエコマイレッジチャレンジ全国大会 

・神奈川・山梨合同競技会への参加補助 

③ キャリア教育支援 

・しごと･ものづくり学習支援の取組みに対する補助 

（小学生を対象としたものづくり体験 8月，たんけんツアー9月） 

④ アニュアルレポート 2024の発行（7月頃） 

⑤ テクニカルショウヨコハマ 2025への出展支援 

⑥ 職業能力開発情報交流会の共催（3/5～6） 

⑦ 短大校生の企業実習（インターンシップ）の受入れ協力（8月，1月) 

（３）その他 

① 短大校入学式（4/5） 

② 神奈川県職業能力開発推進団体情報交換会への出席（7月頃） 

③ 短大校卒業式（3/14） 

④ 推進協だより第 14号の発行（3月末） 

 

２ 協議会運営 

（１）諸会議 

① 通常総会（5/17） 

② 理事会 

第１回（5/17）、第２回（10/16）、第３回（R7/2/6） 

（２）運営整備等強化 

① 電子メールを活用した会員への連絡 

② ホームページの充実 



第５号議案

収入の部 （単位：円）

款 項

3,800,000 2,660,000 1,140,000

会　費 3,800,000 2,660,000 1,140,000
380会員
 @10,000×380=3,800,000

20 20 0

利  子 20 20 0  利子20

1,866,146 2,627,721 △ 761,575

繰越金 1,866,146 2,627,721 △ 761,575 令和５年度からの繰越金

5,666,166 5,287,741 378,425

繰越金

合    計

会　費

利　子

令和６年度　予算計画（案）

科    目
予算額

(a)

前年度
予算額

(b)

予算額に対する
増減額
(ｂ-a）

摘  要
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第５号議案

支出の部 （単位：円）

款 項

916,000 1,665,000 △ 749,000

通常総会会場費、雑費 5,000

職業能力開発推進団体情報交換会参加費 10,000

短大校運営状況報告会雑費 5,000

理事会会場使用料等 100,000

理事会雑費 15,000

入学式・卒業式雑費 5,000

事務用品代（賞状、各種印刷用紙等） 26,000

封筒印刷代 40,000

プリンタ消耗品購入費 30,000

通信費（切手等） 380,000

ネット回線費
（ＨＰレンタルサーバー代、セキュリティ認証代、ドメ
イン更新料等）

160,000

推進協だより印刷代 100,000

その他事務雑費 20,000

雑費（事務用品代、送料等） 20,000

2,884,000 2,584,000 300,000

会員企業優良従業員表彰記念品代 100,000

（記念品代、盛花代等）

講演会費（※） 320,000

（会場費、講師謝金、広報費等）

研修会費（※） 400,000

　（バス代､会場費､講師謝金､広報費等） (240,000)

  （オンラインセミナー） (160,000)

OneDayプレミアムセミナー開催費 300,000

　（会場費、講師謝金、広報費等）

異業種交流会雑費 30,000

教育訓練活動の支援

　グッドヒューマンネットワーク講座講師謝金等 150,000

　グッドヒューマンネットワーク講座感想文表彰副賞代 12,000

　卒業式での各賞の副賞 80,000

　安全週間・労働衛生週間優秀標語の副賞代 12,000

　【新】ポリテクビジョン等への参加補助 150,000

各種競技大会等への参加補助

　若年者ものづくり競技大会 60,000

　エコマイレッジチャレンジ全国大会 200,000

　コマ対戦 10,000

　神奈川・山梨合同競技会（【新】学科の拡大） 140,000

　【新】神奈川・山梨・静岡三校競技会 100,000

　その他 10,000

キャリア教育支援

　しごと・ものづくり学習支援、たんだい探検ツアー 200,000

アニュアルレポートの印刷代 250,000

テクニカルショウヨコハマ出展料及び消耗品 300,000

情報交流会雑費（お茶，用紙） 60,000

1,866,146 1,038,741 827,405

予備費 1,866,146 1,038,741 827,405

5,666,166 5,287,741 378,425

20,000 20,000 0

産業人材育成
・交流事業費

1,150,000 1,150,000 0

事業費

展示コーナー
運営費

※状況に応じ開催事業を検討。必要経費は当該事業に応じて若干異なる。

予備費

合    計

1,734,000 1,434,000 300,000
短大校活動
支援事業費

摘  要

事務費 756,000 1,060,000 △ 304,000

科    目
予算額

(a)

前年度
予算額

(b)

予算に対す
る増減額

(a-b)

管理費

会議費 140,000 585,000 △ 445,000
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第６号議案

役職名 役員氏名 企　業　名 役　　職 備考

1 理  事 小　栁　浩　克 アークシステム㈱ 代表取締役

2 理  事 中　村　圭　一 ㈱エスシー・マシーナリ 管理本部人事課長

3 理  事 田　中　政　樹 ㈱エム・イー 取締役統括部長

4 理  事 大  山      裕 ㈱オオヤマフーズマシナリー 代表取締役

5 理  事 志　村　文　隆 川崎自動車工業㈱ 取締役管理部長

6 理  事 高　野　　　匠 ㈱ケイテック 代表取締役

7 理  事 佐々木　英　力 ㈱佐々木鉄工所 代表取締役社長

8 理  事 稲　田　彰　典 ㈱ジェイエスピー 代表取締役社長

9 理  事 野　中　啓　孝 成幸工業㈱ 代表取締役社長

10 理  事 飯　塚　隆　司 田中サッシュ工業㈱ 総務課長

11 理  事 菅　野　文　輝 ㈱テクノ　 経営管理部副部長

12 理　事 蒲　谷　幸　利 ㈱テクノイケガミ 取締役

13 理  事 矢　部　桂　子 ㈱テクノステート CEO Advisory Board室長

14 理  事 尾  藤　早　苗 ㈱テクモ 企画総務部主担

15 理　事 山　本　伸　一 東洋電機製造㈱ 人事部副部長

16 理  事 大　司　伊知郎 ㈱日南 日南グループＣＳＲ推進室長

17 理  事 秋　本　りつ子 ニッパ㈱ 代表取締役

18 理　事 萩　原　一　成 ㈱日本インテリジェントビジネス 代表取締役

19 理  事 石　井　秀　治 ㈱ピー・アンド・アイ 取締役会長

20 理　事 中　　　清　士 ヨコキ㈱ 企画室室長 

21 理  事 小田中　奈穂美 ㈱リガルジョイント 代表取締役

1 監　事 澤　    孝  志 ㈱共栄エンジニアリング 代表取締役社長

2 監　事 山王丸　朗　彦 ㈱富士テクノソリューションズ 代表取締役社長

（以上、役職名別に企業名で五十音順）

退任される理事

役職名 役員氏名 企　業　名 役　　職 備考

理　事 林　　　正　幸 ㈱テクノ 代表取締役社長

産業技術短期大学校職業能力開発推進協議会
令和６・７年度　役員改選（案）
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