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令和３年度 事業報告 
 

１ 事業実績 
 

昨年度に引き続き新型コロナウイルス感染症の影響により、予定していた事業の中止や開催

方法の変更を余儀なくされました。また、中止された事業の代替事業としてオンライン講演会と

オンラインセミナーを開催しました。 

 

（１） 産業人材育成事業 

一部の事業はオンライン開催や書面開催、または規模縮小し感染症対策を施して実施しました。 

① 「令和２年度 会員企業優良従業員表彰」（８名） 受賞者に表彰状及び副賞を送付 

② 「合同企業説明会」（6/15、16） 参加企業 165 社 （うち会員企業 119 社） 

③ 「OneDay プレミアムセミナー」（10/11） 参加者 15 名 

【テーマ】聞き手の心を動かすプレゼンテーション！ 

【講 師】田中千尋 氏（（株）オフィスブレスユー 代表取締役） 

【会 場】 ミーティングスペース AP 横浜 H ルーム 

④ 「施設見学会」 全２回、すべて中止 

 代替事業として「オンラインセミナー（全２回）」を開催 

【講 師】上原歌織 氏（（株）日本人材開発センター 取締役研修事業部長） 

オンライン（Microsoft Teams ライブイベント）で配信 

・第 1 回（1/25）  参加者 51 名 

【テーマ】「新入社員研修を担当するための心構えと基礎技術」 

・第２回（2/8）   参加者 40 名 

【テーマ】「新入社員フォローアップ研修とスキルアップのポイント」  

⑤ 「短大校運営状況報告」 報告会は中止。報告資料はホームページに掲載 

  

（２） 短大校活動支援事業 

時差登校やオンライン授業などコロナ禍に即した手法で授業が行われました。また文化祭が

中止となるなど一部行事が見直されました。 

① 短大校教育訓練活動の支援 

・「第 35 回グッドヒューマンネットワーク講座」（産業人材育成フォーラムと共催）（9/8） 

参加者 148 名（うち短大校生 146 名） 

【テーマ】「自ら目標を掲げ、挑戦する！  

～自律的・主体的に行動し社会に貢献する若い力～」 

【講演者】NPO 法人 SoELa、他関係団体の方々 

【会 場】短大校 大教室（校内オンライン配信） 

・「第 36 回グッドヒューマンネットワーク講座」（3/14） 

参加者 150 名 

【テーマ】「働く車のものづくりといすゞプラザバーチャル見学」 

【講演者】いすゞ自動車株式会社 広報・渉外部 広報グループ 

     シニアエキスパート 中尾 博 様 

【会 場】短大校 大教室 （校内オンライン配信） 

・「しごと・ものづくり学習支援」（短大校生による教育活動支援） 

◇小･中学生を対象としたものづくり体験（8/20）中止 

◇たんだい探検ツアー（小学生の訓練見学と体験）（9/29、30）中止 

・Honda エコマイレッジチャレンジ 2021 主催者による大会の中止 
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・各種表彰等 

◇文化祭（9/25）（中止）  

◇グッドヒューマンネットワーク講座優秀感想文 １回目、２回目実施 

◇全国安全週間等優秀標語表彰補助 春、秋実施（優秀賞等 計 10 名） 

◇卒業式での各賞授与 

 会長賞（５名）、卒業制作・研究優秀賞（５名）、自治会活動功労賞（９名） 

②  「アニュアルレポート 2021」の発行（7/30) 700 部 

③  若年者ものづくり競技大会参加への支援（8/4、5) 

④  テクニカルショウヨコハマ 2022（2/2～2/10） 参加支援 

⑤  職業能力開発情報交流会（3/9、10） 参加会員 185 会員 

⑥  短大校生の企業実習（インターンシップ）の受入れ協力 

夏季は受入企業 85 社、参加短大校生 308 名（うち会員企業 76 社、参加学生 170 名） 

冬季は受入企業 50 社、参加短大校生 105 名（うち会員企業 36 社、参加学生 73 名） 

 

（３） 企業間異業種交流事業 

人材育成における会員相互及び会員以外も含めた情報交流の推進を目的に開催を予定して

いましたが、新型コロナウイルス感染症拡大の状況を踏まえ、いずれも中止としました。 

①  異業種交流会 全３回、すべて中止 

②  講演会 全２回、すべて中止 

代替事業として「オンライン講演会」（12/16）を開催 参加者 41 名（うち会員 30 名） 

 

【テーマ】「人を大切にする経営」 

【講 師】近藤宣之 氏（（株）日本レーザー代表取締役会長） 

 オンライン（zoom ウェビナー）で配信  

 

（４）その他 

① 短大校入学式（4/5） 縮小開催となったため、会長・副会長の出席は見合せ 

短大校卒業式 (3/17） 

② 神奈川県職業能力開発推進団体情報交換会（8 月） メールによる資料送付のみ 

③ 推進協議会だより[第 11 号]の発行 (3/25)  700 部 

 

 

２ 協議会運営 

（１）諸会議 

会運営のための諸会議を次のとおり開催しました。 

①  通常総会（5 月） 書面開催 議決参加 302 会員（うち委任状 104 会員） 

② 理事会(全３回すべてオンライン開催) 

・第１回 （5/18） 議決数 20 名（理事 12 名出席、委任状 8 名、監事 2 名出席） 

・第２回 (10/20)  議決数 19 名（理事 15 名出席、委任状 4 名、監事 2 名出席） 

・第３回  (2/22)  議決数 20 名（理事 17 名出席、委任状 3 名、監事 1 名出席） 

 

 

３ 会員数の動向 

令和２年度末（令和３年３月 31 日現在）   380 会員 

令和３年度末（令和４年３月 31 日現在）   372 会員（3/31 付退会会員を含む） 

◇年度内入会数  11 会員 

◇年度内退会数 20 会員 
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月 日 曜日 事       業       名

4 5 月 短大校入学式　　縮小開催。会長・副会長の出席は見合せ

18 火 第１回理事会　オンライン開催　議決書回答数　20名（理事12名出席、委任状8名）

24 月 令和２年度 会員企業優良従業員表彰　　受賞者に表彰状及び副賞を送付

通常総会　　書面開催　議決書回答数　302会員（議決参加　198会員、委任状　104会員）

 講演会　（中止）

 第１回異業種交流会　（中止）

15､16 火､水 合同企業説明会　参加企業165社（うち推進協企業119会員）

 第１回施設見学会  （中止）

30 金 「アニュアルレポート2021」の発行　（700部）

短大校生の企業実習（インターンシップ）
　受入企業85社（うち推進協企業76会員）受入れ人数308名（うち推進協企業170名）

20 金
 しごと･ものづくり学習支援　～小･中学生を対象としたものづくり体験～  （中止）
（7/11のコロナ感染に関わるまん延防止措置延長に伴い中止）

神奈川県職業能力開発推進団体情報交換会（幹事：西部校）　　メールによる資料送付

8 水

第35回グッドヒューマンネットワーク講座（産業人材育成フォーラムと共催）
　テーマ：「自ら目標を掲げ、挑戦する！～自律的・主体的に行動し社会に貢献する若い力～」
　講演者：NPO法人SoELa、他関係団体の方々【講演者】NPO法人SoELa、他関係団体の方々
　会　場：短大校　大教室（校内オンライン配信）
　対　象：短大校生　　参加者148名（うち短大校生　146名）

25 土
 短大校文化祭
 保護者のみを招いてキット（KCIT）展として実施。学生展示等表彰副賞を補助　（中止）

 短大校運営状況報告　　報告会は中止。報告資料はホームページに掲載

 講演会　（中止）

 第２回異業種交流会　（中止）

29､30 水､木
 しごと･ものづくり学習支援  ～たんだい探検ツアー～（小学生の訓練見学と体験）　（中止）
 　対象者：横浜市中尾小学校の生徒

11 月

OneDayプレミアムセミナー
　場　所：ＡＰ横浜　Ｈルーム
　講　師：(株)オフィスブレスユー　　代表　田中千尋　氏
　対　象：会員企業従業員

20 水 第２回理事会　オンライン開催　議決書回答数　19名（理事15名出席、委任状4名）

23 土  Hondaエコマイレッジチャレンジ2021 （ツインリンクもてぎ）　（大会の開催中止）

 第２回施設見学会　（中止）

 第３回異業種交流会　（中止）

12 16 木
オンライン講演会　（WEB配信）
　講　師：(株)日本レーザー
　　　　　代表取締役会長　近藤宣之　氏

短大校生の企業実習（インターンシップ）
受入企業50社（うち推進協企業36会員）受入れ人数116名（うち推進協企業73名）

オンラインセミナー（第１回／全２回）　（WEB配信）
　講　師：(株)日本人材開発センター
　　　　　取締役研修事業部長　上原歌織　氏

2～4 水～金 テクニカルショウヨコハマ2022への出展　（オンライン展示：2/2(水)～2/10(木)　9日間）

オンラインセミナー（第２回／全２回）（WEB配信）
　講　師：(株)日本人材開発センター
　　　　　取締役研修事業部長　上原歌織　氏

会員企業優良従業員表彰審査会

第３回理事会 　オンライン開催　議決書回答数　20名（理事17名出席、委任状3名）

9､10 水､木
職業能力開発情報交流会
参加企業185社　学生参加数119名

14 月

第36回グッドヒューマンネットワーク講座
　テーマ：「働く車のものづくりといすゞプラザバーチャル見学」
　講演者：いすゞ自動車株式会社　広報・渉外部　広報グループ
　　　　　シニアエキスパート　中尾　博　様
　会　場：短大校　大教室　及び　各科PC実習室（校内オンライン配信）
　対　象：短大校全科１年生及び職員　　参加者150名（うち短大校生140名）

17 木 短大校卒業式　会長より各賞を授与（会長賞、卒業制作・研究優秀賞、自治会活動功労賞）

― ― 「推進協議会だより第11号」の発行
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資料１

講演会・異業種交流会（※１、※３）の代替事業

施設見学会（※２、※４）の代替事業

※１

※２

※３

※４
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施設見学会（※２、※４）の代替事業


